
La Communauté d'agglomération Clisson, Sèvre et Maine, située au sud-Loire, au cœur du Vignoble nantais et à 
la croisée de la Métropole nantaise, de la Vendée et du Maine et Loire regroupe 16 communes et compte plus 

de 58 000 habitants. Un territoire où il fait bon entreprendre où plus de 4 300 établissements se sont déjà 
implantés. Un territoire d’avenir où plus de 300 entreprises se créent chaque année. 

 

Pour accompagner la réorganisation du service et afin d’assurer un service public de qualité, nous recrutons  
 

UN(E) CHAUFFEUR(E) DE BENNES (F/H) 
CDD 12 MOIS 

 
VOS MISSIONS :  

En tant que chauffeur(e) de bennes à ordures ménagères, sous la responsabilité du coordonnateur collecte, vous 
assurez les missions suivantes : 

o Conduire les bennes à ordures ménagères en respectant le code de la route et les consignes de sécurité 
liées au poste et aux métiers de la collecte des déchets 

o Collecter les déchets ménagers et ceux issus du tri en porte à porte et en points de regroupement 
o Aider l’agent de collecte lors de regroupement de bacs en les accrochant sur le lève-conteneur et vérifier 

la bonne lecture de la puce  
o Effectuer un 1er niveau de contrôle des déchets collectés 
o Remettre les conteneurs en lieu et place 
o Déblayer la chaussée en cas de déversement  
o Gestion des points d’apports volontaires 

 
VOTRE PROFIL : 

Permis B et C avec FIMO /FCO à jour 
Ponctualité indispensable 
Sens du contact et du service public 
Sens du travail en équipe 
Une première expérience en tant que chauffeur poids-lourds est appréciée 
 
CONDITIONS : 

Poste à pourvoir à compter du 23 décembre 2024  
Travail en équipe avec les horaires de travail : 5h - 12h du lundi au vendredi  
Travail possible les jours fériés et quelques samedis dans l’année (max 3 par an) 
Planning annualisé sur une base de 1586 h par an  
 

AVANTAGES LIES AU POSTE 

Contrat de droit privé selon Convention collective des déchets 
Salaire brut : 2086€ 
Indemnité de salissure de 36.21€ brut / mois  
Panier repas de 5.53€ brut / jour de travail 
13ème mois (versé en décembre) 
Participation employeur à la prévoyance et à la complémentaire santé 
Bénéfice du CNAS – prestations d’action sociale : billetterie, vacances, prestations enfants… 

Merci d’adresser votre candidature avant le 15 novembre 2024 sous la référence 2024-10-CHAUFFEUR :  
À l'attention de Monsieur le Président de Clisson Sèvre et Maine Agglo – 13 rue des Ajoncs – 44190 CLISSON  
sur https://recrutement.clissonsevremaine.fr  
 

Renseignements sur le poste : 
Eric RINEAU, Responsable adjoint du service déchets  
Julie DUGRENIL, Responsable adjointe du service RH, 02 40 54 75 15 

https://recrutement.clissonsevremaine.fr/

